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29 Mai 2020

Délibération n° : 2020-020
Objet de la délibération : Recrutement d’un agent contractuel sur un emploi non permanent
pour faire face a un besoin lié 3 un accroissement saisonnier d’activité

L’an deux mil vingt, le vingt-neuf mai, le conseil municipal s’est réuni, en séance ordinaire,
sous la présidence de Monsieur F rangois COLONNA, maire.

Etaient présents : BEGUEX Michel, CASCIO Sabine, CIANELLI Louis, CHIAPPINI veuve
PIACENTINI Tatiana, COLONNA Frangois, FIESCHI Madeleine, FONDEVILLE Jean-
Pierre, KALPAKIS Pierre, LECA-ALONZO Marie-Antoinette, LAF RANCESCA Patrick,
MARY J ean-Dominique, MARCHESI Annie, OTTOBRINI Dominique, PADRONA Jean-
Olivier, ZANIIER Mario.

Madame LECA-ALONZO Marie-Antoinette est élue secrétaire de seance et en accepte les
fonctions (article L2121-15 du CGCT).

Le Conseil Municipal

Vulaloi n°83-634 du 13 Juillet 1983 modifiée portant droits et obligations des fonctionnaires ;
Vu la loi n° 84-53 du 26 Janvier 1984 modifiée portant dispositions statutaires relatives 2 I
Fonction Publique Territoriale, notamment son article 3 — 2 s

Considérant qu’en prévision de la période estivale, il est nécessaire de renforcer le service
technique, plus particuliérement le ramassage des cartons et encombrants, pour la période du
15 juin au 30 septembre :

Considérant qu’il peut étre fait appel a du personnel recruté en qualité d’agent contractuel pour
faire face a des besoins liés a un accroissement saisonnier d’activité en application de

Particle 3 — 2° de la loi 84-53 précitée ;

Sur le rapport de Monsieur le Maire et apres en avoir délibéré ;

DECIDE

- D’autoriser Monsieur le Maire & recruter des agents contractuels pour faire face a des
besoins liés & un accroissement saisonnier d’activité pour la période du 15 juin au 30 septembre
en application de I’article 3 — 2° de 1a loj n°84-53 précitée.

- A ce titre, est créé :

* Unemploi & temps complet dans le garde d’adjoint technique de 2¢m¢ ¢lasse
pour exercer le ramassage des cartons et des encombrants.
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Monsieur le Maire sera chargé de la constatation des besoins concernés ainsi que de la
détermination des niveaux de recrutement et de rémunération des candidats selon Ia nature des
fonctions et de leur profil. La rémunération sera limitée a 1’indice terminal du grade de

référence.

- Les crédits correspondants sont inscrits au budget.

Ainsi fait et délibéré les Jours, Mois et An que dessus.

Certifiée exécutoire par Monsieur COLONNA Frangois, maire, compte tenu de sa
transmission en préfecture le 5 Jjuin 2020.

Nota : Le maire certifie que la convocation légale du conseil municipal avait été faite le 22
mai 2020.

Le Maire,

R
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accessible depuis 1’adresse suivante : https://citoyens.telerecours. fi/
Ce recours contentieux peut étre précédé d’un recours gracieux adressé au Maire dans les mémes conditions de
délais. En cas de recours gracieux préalable, le délai de recours contentieux est prorogg.






